
Vos principales missions

Grâce aux compétences reconnues des chimistes et des métallurgistes 
calédoniens, Prony Resources est aujourd’hui l’un des trois complexes industriels 
mondiaux capable de produire du NHC. Composé de 37 % de nickel et de 2 à 3 % 
de cobalt, ce produit intermédiaire constitue la matière première des batteries 
lithium-ion/nickel utilisées dans la fabrication de véhicules électriques.

Page 1

Et si vous preniez le rôle de Business Partner Recrutement au sein de Prony Resources 
New Caledonia?

Rattaché(e) à la Responsable mobilité, formation et recrutement, vous conseillez et 
accompagnez l’ensemble des directions de l’entreprise pour répondre à leurs besoins de 
staffing très diversifiés et à différents niveaux de l’organisation, leur permettant ainsi 
d’identifier et attirer les compétences adéquates pour l’organisation. 

Vous exercez votre activité dans un contexte d’entreprise en transformation, avec 
d’importants volumes de recrutement.

C’est avant tout votre goût du challenge, votre autonomie et votre adaptabilité qui 
feront la différence !

Vos missions principales: 

• Vous accompagnez les directions opérationnelles en lien avec les Business 
Partners RH, dans la définition et l’expression du profil recherché et en tenant 
compte de la situation du marché.

• Vous assurez la gestion de A à Z du processus de recrutement externe en lien avec  
les personnes ressources au sein de l’équipe RH (service support recrutement et 
mobilité, BP RH, cellule contrats, service formation, service paie) et les directions 
opérationnelles.

• Vous êtes propriétaire et garant du processus de recrutement tel que défini par la 
Direction des Ressources Humaines.

• Vous participez à toute activité en lien avec la thématique recrutement auprès du 
public ciblé de candidats, d’institutions et partenaires (forums, salons, 
permanences, …).

• Vous contribuez à la dynamique de développement des supports et actions de 
communication, permettant à Prony Resources d’assoir sa position d’employeur 
de premier plan en particulier sur le territoire calédonien.

Business Partner Recrutement H/F
CDD 9 mois / 5X2 (lundi-vendredi) sur Nouméa avec déplacements 
occasionnels sur site 



Envoyer un CV et une lettre de motivation 
sous la référence:  REF
à  PRNC-Recrutement@pronyresources.com 

Ou via lettre:  PRONY RESOURCES / 52, Avenue Foch, 
Immeuble Malawi/ BP 218 / 98845 Nouméa Cédex
 

Votre profil

Comment postuler
Date de clôture
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Formation et expérience :

• Titulaire impérativement d’un Master 1 ou 2 dans le domaine des 
Ressources Humaines / Gestion.

• Au moins 5 ans d’expérience dans une fonction similaire dans un secteur 
important avec des processus rigoureux. Les profils justifiant d’une 
première expérience significative en matière de recrutement, avec un fort 
degré d’autonomie, une bonne compréhension des profils industriels, une 
capacité à représenter l’entreprise en externe, pourront être étudiés.

Connaissances générales du poste :

• Bonne maîtrise de l’outil informatique.

• Très bon niveau de français (excellente capacité rédactionnelle et 
expression orale), anglais professionnel souhaité

• Excellente compréhension des enjeux business et organisationnels.

• Capacité à s’adresser à des interlocuteurs de niveaux et d’horizons variés.

Aptitudes requises : 

Très forte capacité d’adaptation, grand sens de l’organisation, dynamisme et 
ténacité, ouverture d’esprit, diplomatie et pédagogie, orientation solutions, 
bon relationnel, bonne gestion du stress, respect strict de la confidentialité, 
sens du service, orientation clients, réactivité orientation résultats, grande 
autonomie.

Ce poste (CODE ROME M1502), basé à Nouméa avec déplacements 
occasionnels sur site, est à pourvoir aussitôt que possible.

Les valeurs de PRNC : Réussir ensemble et en sécurité, S’investir avec rigueur, 
Être performant.

Business Partner Recrutement H/F
CDD 12 mois / 5X2 (lundi-vendredi) sur Nouméa avec déplacements 
occasionnels sur site 
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